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PROJECTE DE CONVIVENCIA DEL CEE CAN RIGOL

1. DADES DEL CENTRE | CONTEXTUALITZACIO

1.1.DADES DEL CENTRE

Codi: 08022926

Nom: Can Rigol

Titularitat: Public

Adreca: c. Ribes de Freser, 18-20
Telefon: 933708509

Adrega Electronica: a8022926@xtec.cat

1.2. CONTEXTUALITZACIO

El CEE Can Rigol és I'Unica escola d'educacid especial de titularitat publica situada al Baix
Llobregat Sud, concretament al Prat de Llobregat, que té una poblacié de 65.000 habitants
aproximadament. En les darreres decades el municipi ha viscut una gran transformacio fisica
i social. Conta amb una extensa xarxa de serveis, entitats i institucions que cada vegada

tendeixen més al treball col-laboratiu en projectes comuns d'educacié i comunitat.

Atenem a 100 alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu derivades de
discapacitats psiquiques, motrius i/o sensorials, des dels 3 als 18-20 anys. L'alumnat prové
del propi municipi, de la nostra zona d’adscripcio (Viladecans, Gava i Castelldefels) i, en
alguns casos, d’altres localitats del Baix de Llobregat. Els entorns socioculturals sén molt
variats i la majoria tenen el castella com a primera llengua, tot i que també hi ha casos

d'alumnat nouvingut amb altres lleglies maternes.

Entenem I'escola com un organisme viu, com un espai de convivencia i d'intercanvi entre
adults i infants. Donada la gran diversitat, propia de l'alumnat i dels multiples contextos
socials i culturals d'origen, considerem necessari elaborar un Projecte de Convivéncia que
sigui el marc de referéncia per prevenir i abordar qualsevol incident que pugui alterar les
bones relacions entre els membres de la comunitat educativa. Aquest Projecte de
Convivencia forma part del nostre Projecte Educatiu i per tant es fonamenta en els seus

principis institucionals i els seus trets d'identitat, aixi com en la seva missio, visid i valors.
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2. DIAGNOSI - RESULTATS

2.1. Coeducacio
Punts molt forts

- Desenvolupem, en el marc de I'accid tutorial, mesures, estratégies i actuacions
per educar 'alumnat en el respecte i la no discriminacié per raons de sexe,
identitat de genere, expressié de génere o per orientacié afectivosexual.

- Disposem d'una estructura organitzativa que afavoreix el treball de Ia
coeducacié en el centre.

- Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar els valors de la igualtat de génere i de les relacions
igualitaries.

- Ens coordinem amb les entitats de |'entorn per promoure la coeducacié.

- Formem la comunitat escolar en coeducacio, en la prevencié de la violéncia
masclista o per raons d'identitat de génere, expressido de génere o orientacid
afectivosexual.

- Incorporem l'enfocament coeducatiu als continguts curriculars.

- Potenciem la participacié de tot Il'alumnat en igualtat de condicions i
d'oportunitats.

- Promovem la participacié i la relacié de tot I'alumnat de manera igualitaria i
lliure d'estereotips.

- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia d'una accié educativa que potencii
la igualtat d'oportunitats entre nois i noies.

- Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills i filles

en la coeducacid i en la prevencié de la violéncia masclista o per motius
d'orientaciod afectivosexual, identitat de génere i expressid de génere.

Punts forts

- Disposem d'estrategies per implicar les families en la necessitat del treball en la
coeducacid i en la prevencié de la violéncia masclista.
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- Garantim un Us no sexista dels espais del centre.

- Planifiquem estratégies de prevencid de les desigualtats de génere i relacions
d'abus de poder.

- Recollim i divulguem les bones practiques realitzades en coeducacio.

Punts febles

- Avaluem el funcionament dels processos i actuacions del projecte coeducatiu i
ho recollim en la memoria anual del centre.

- Incorporem la coeducaciéila prevencié de la violencia masclista o homofoba als
diferents documents de centre.

- Participem en xarxes de centres que treballen en la coeducacid i en la prevencié
de la violéncia masclista o per motius d'orientacié afectivosexual, identitat de
geénere i expressio de génere.

- Implementem els protocols per a la millora de la convivencia elaborats pel
Departament d'Educacio.

2.2. Comunicacid
Punts molt forts
- Aprofitem els recursos de I'entorn.

- Avaluem les mesures destinades a fomentar la comunicacid i l'intercanvi
d'informacid entre la comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del
centre.

- Disposem d'eines, estratégies i mecanismes de comunicaciéo amb l'alumnat per
afavorir el seu procés educatiu.

- Disposem d'espais i canals de comunicacié adrecats a les families.

- Disposem d'espais i canals de comunicacié amb altres centres per intercanviar
experiéncies i practiques.

- Disposem d'espais i canals de comunicacié amb les administracions locals.
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- Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar la comunicacié amb les
families.

- Disposem d'estrategies i mesures per projectar una imatge positiva del centre.

- Disposem de canals i espais de comunicacid que permeten a la comunitat
escolar expressar-se i compartir informacié.

- Disposem de sistemes d'informacid i comunicacié digitals.

- Fem de I'accié tutorial del grup un espai de comunicacié de I'alumnat basat en
el respecte i I'assertivitat.

- Fem de I'accio tutorial individual un espai de comunicacié personal basat en el
respecte mutu i la confianca.

- Fem de les reunions espais de comunicacié efectius i d'aprenentatge
organitzatiu.

- Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin la
comunicacio dins del Pla de Formacio de centre.

- Potenciem les xarxes de suport entre iguals per facilitar la comunicacio.

- Recollim en els documents de centre la politica educativa del centre.

- Recollimidifonem les bones practiques realitzades al voltant de la comunicacid.
- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia dels processos comunicatius en el

centre educatiu.

2.3. Estructura i gestié de recursos

Punts molt forts

- Alineem els nostres objectius i actuacions amb els dels projectes comunitaris
existents en I'entorn.

- Apliquem criteris pedagogics en la confeccid d'horaris que facilitin un bon clima
de centre.

- Compartim, entre els docents, estrategies d'organitzacio.

- Disposem d'espais de comunicacié a I'aula que afavoreixen al maxim una relacié
positiva.
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- Establim processos de gestidé del coneixement que afavoreixin la millora del
funcionament del centre.

- Fem particep I'alumnat en la gestié i funcionament de |'aula.

- Fomentem un lideratge positiu de I'alumnat en els processos d'aprenentatge.
- Fomentem un lideratge positiu del professorat.

- Formem part d'alguna xarxa educativa amb I'entorn.

- Impliquem les families en el funcionament de 'aula.

- Impliquem les families en el funcionament i gestié del centre i en els projectes
educatius comunitaris.

- Organitzem els espais per afavorir un bon clima de centre.
- Organitzem I'aula en funcié de I'alumnat.
- Potenciem espais i mecanismes de coordinacié dels recursos humans.

- Preveiem espais reals i virtuals (TIC) per potenciar la participacid entre els
diferents sectors de la comunitat educativa i els agents educatius de I'entorn.

- Recollim en els documents del centre estratégies organitzatives que afavoreixin
el clima de centre.

- Recollimi difonem les bones practiques realitzades al voltant de |'organitzacid i
gestid dels recursos.

- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'estructura i la gestié dels
recursos pel bon clima del centre.

- Tenimun mapa de recursos de la zona educativa de I'entorn, difonem i orientem
el seu Us.

- Treballem les rutines organitzatives i convencionals a l'aula.

Punts forts

- Avaluem la repercussio en el clima de centre de I'organitzacié i gestié de centre
i ho recollim en la memoria anual del centre.
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- Formem la comunitat escolar en organitzacié i gestio de centre.

2.4. Gestid i resolucid positiva dels conflictes

Punts molt forts

- Analitzem els conflictes d'aula per tal de fomentar I'autoaprenentatge.

- Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, actuacions concretes perqué
I'alumnat gestioni els seus conflictes de manera positiva.

- Detectem els conflictes que es donen a I'aula.

- Disposem d'estrategies concretes per implicar el professorat en la gestio i
resolucié de conflictes en I'ambit de I'aula.

- Disposem d'estratégies concretes per implicar I'alumnat en la gestid i resolucié
de conflictes en I'ambit de I'aula.

- Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en la gestié i resolucié
de conflictes en I'ambit de I'aula.

- Ens coordinem amb les administracions locals per detectar, analitzar i donar
resposta als conflictes lleus que es donen a I'entorn dels centres educatius.

- Formem la comunitat educativa en técniques i destreses de gestid i resolucié
positiva de conflictes.

- Impliqguem les families en la gestio i resolucio dels conflictes lleus dels seus fills
i filles.

- Incorporem la gestio positiva dels conflictes en els documents del centre.
- Intervenim de forma rapida i efectiva davant qualsevol conflicte.

- Potenciem les xarxes de suport entre l'alumnat de l'aula per gestionar
positivament els conflictes entre iguals.

- Recollim en les NOFC com gestionar i resoldre els conflictes de manera positiva.

- Sensibilitzem el claustre en la necessitat i el compromis, davant els conflictes
lleus, d'implementar estratégies de gestid i resolucié positiva dels conflictes.

- Treballem amb l'alumnat la prevenciod dels conflictes a I'aula.
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- Utilitzem la mediacio per a la gestié positiva dels conflictes.

Punts forts

Disposem d'un servei de mediacio escolar.

- Disposem de protocols, circuits i una estructura organitzativa que faciliten la
gestid i resolucid dels conflictes al centre.

- Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i practiques
sobre la gestid i la resolucio de conflictes lleus.

- Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure I'aplicacio d'estratégies de gestid i resolucié positiva dels
conflictes.

- Recollim i divulguem les bones practiques en relacié a la gestid positiva dels
conflictes i la mediacio.

Punts febles

- Avaluem el funcionament dels processos d'intervencid i resolucid dels conflictes
i ho recollim en la memoria anual del centre.

2.5. Educacié socioemocional

Punts molt forts

- Impliqguem les families en la valoracié de la comunicacié com a eina per a la
millora de les relacions intrapersonals i interpersonals.

- Avaluem les mesures destinades a fomentar |I'educacio socioemocional entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

- Coneixem i participem en xarxes de centres que treballin els programa
d'educacié emocional i competencia social.

- Desenvolupem, en el marc de I'accié tutorial, mesures i estratégies per educar
emocionalment l'alumnat.

- Desenvolupem, en el marc de l'accié tutorial, mesures i estratégies per
potenciar la competéncia social en I'alumnat.
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Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en I'educacio
socioemocional.

- Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar els valors de I'educacié
socioemocional entre I'alumnat.

- Formem la comunitat escolar en habits i estrategies que potenciin I'educacio
socioemocional.

- Potenciem la competéncia comunicativa de I'alumnat.

- Recollim en els documents de centre la necessitat de treballar els valors de
|'educacid socioemocional.

- Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de I'educacié
socioemocional.

- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de I'educacié socioemocional en
els processos educatius.

- Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar
socioemocionalment.

- Treballem I'educacio socioemocional des de les diferents materies curriculars de
manera transversal.

- Treballem la competéncia comunicativa des de les diferents mateéries curriculars
de manera transversal.

- Utilitzem metodologies que afavoreixen els valors convivencials i I'educacié
socioemocional.

Punts forts

- Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar |'educacié socioemocional entre I'alumnat.

- Ens coordinem amb les entitats esportives, culturals i de lleure de I'entorn
escolar per promoure la millora de la competéncia social i de les relacions
interpersonals.

- Promovem accions i estrategies per fomentar I'educacié socioemocional i la
comunicacié entre els membres de la comunitat escolar.
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2.6. Norma
Punts molt forts

- Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en el compliment de
les normes.

- Donem responsabilitat a I'alumnat en el compliment de la norma.
- Elaborarem les normes d'aula amb I'alumnat de nivells de PI 3.

- Ens coordinem amb els diferents agents de I'entorn per donar coheréncia a la
normativa que incideix directament en els infants i joves.

- Ens coordinem amb les administracions locals per procurar que l'alumnat
conegui les normes ciutadanes en aquells ambits que I'afecten.

- Fem explicites aquelles normes tacites de comportament entre I'alumnat que
entorpeix el bon funcionament i el clima de convivencia de l'aula (per exemple,
I'encobriment d'actes no desitjables).

- Recollim en els documents del centre la concrecié de les normes de convivéncia.
- Tenim normes d'aula clares i concretes.

- Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixin la interioritzacio i
acceptacié de la norma.

- Valorem i revisem periodicament les normes d'aula.

Punts forts

- Avaluem les mesures destinades a fomentar el coneixement i el compliment de
les normes i ho recollim en la memoria anual del centre.

- Eduquem en el sentit de la norma.

- Ens coordinem amb altres centres de |'entorn per intercanviar experiéncies i
practiques sobre |'elaboracid i aplicacié de la norma.

- Establim un protocol de difusié i aplicacié de les normes de convivencia en el
centre i les consequliéncies del seu incompliment.

10
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- Formem la comunitat escolar en organitzacio i gestid de centres en relacié amb
el clima escolar.

- Impliquem les families en I'elaboracio, gestié i difusié de la norma.
- Preveiem espais de seguiment i valoracid del funcionament de les normes.

- Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de les normes de
convivencia.

- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia del valor educatiu i participatiu de
la norma.

2.7. Educar en el respecte

Punts molt forts

- Avaluem les mesures i actuacions realitzades en el centre per promoure el
respecte i ho recollim en la memoria anual.

- Disposem d'estrategies concretes per implicar les families en I'educacié en el
respecte.

- Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar el respecte i el compromis civic en el nostre alumnat.

- Ens coordinem amb les entitats de I'entorn per promoure el respecte.

- Fomentem una actitud de respecte de I'alumnat envers el professorat i altres
professionals del centre.

- Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin el valor del
respecte.

- Participem en xarxes de centres que promouen el valor del respecte.

- Planifiquem activitats amb I'alumnat que fomentin el respecte cap a un mateix.
- Planifiquem activitats tutorials que facilitin el respecte entre I'alumnat.

- Promovem accions de respecte cap als espais fisics del centre i del seu entorn.

- Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre els
membres de la comunitat escolar.

11
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- Promovem accions i estrategies per afavorir el valor del respecte entre i cap a
I'alumnat.

- Promovem accions i estrategies per potenciar el respecte de I'alumnat cap al
professorat.

- Promovem accions que potenciin el coneixement i el respecte envers |'entorn.
- Recollim el valor del respecte en els documents del centre.

- Recollim i difonem les bones practiques i els recursos utilitzats per promoure el
respecte en la comunitat escolar.

- Sensibilitzem el claustre sobre el valor del respecte com a principi basic per tal
de garantir un bon clima de convivéncia en els centres educatius.

- Sensibilitzem i orientem les families en |la necessitat d'educar els seus fills en el
respecte.

- Treballem el respecte entre I'alumnat des de les diferents mateéries curriculars
de manera transversal.

- Utilitzem estrategies i metodologies que afavoreixen el respecte entre
I'alumnat.

- Vetllem perque I'alumnat tingui cura del material i les instal-lacions.

2.8. Participacié

Punts molt forts

- Avaluem el funcionament de la participacid i ho recollim en la memoria anual
del centre.

- Disposem d'estrategies concretes d'aula per facilitar la participacié de les
families.

- Disposem d'estratégies concretes per facilitar la participacio de I'alumnat en la
gestid i organitzacié de I'aula.

- Ens coordinem amb les entitats de I'entorn del centre per promoure la
participacié de tots els membres de la comunitat escolar.

12
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Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacié de
I'alumnat en el centre.

- Establim propostes d'actuacid especifiques per fomentar la participacié de les
families en el centre.

- Establim propostes d'actuacié especifiques per fomentar la participacié del
professorat, PAS i professionals d'atencié educativa en el centre.

- Estimulem la participacié de I'alumnat en el seu propi procés educatiu com, per
exemple, en el seguiment i en |'avaluacié de les activitats a I'aula.

- Formem la comunitat escolar en temes de participacié dins del Pla de Formacio
de centre.

- Potenciem la corresponsabilitat i la participacié de tots els membres de la
comunitat escolar.

- Preveiem un calendari i espais fisics i virtuals per tal de facilitar les reunions de
les associacions del centre i els diversos organs de participacié de la comunitat
escolar.

- Promovem les xarxes de centre.

- Recollim en els documents de centre els canals i les formes de participacio de la
comunitat escolar.

- Recollim i difonem les bones practiques en participacié realitzades en el centre.

- Sensibilitzem el claustre sobre la importancia de la participacié i implicacié de la
comunitat escolar en els processos educatius.

- Tenim en compte els recursos de I'entorn en la tasca educativa.

- Utilitzem metodologies que fomentin la participacié de I'alumnat.

Punts forts

- Ens coordinem amb I"administracié local per promoure la 13participacio de tots
els membres de la comunitat escolar en projectes comunitaris.

- Impliqguem les families en els projectes educatius i les actuacions de I'entorn.

13
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2.9. Educar en la gestid positiva dels conflictes

Punts molt forts

- Recollim i divulguem les bones practiques en relacié a la gestid positiva dels
conflictes i la mediacid.

- Desenvolupem en el curriculum de les diverses arees continguts per educar en
la gestid positiva dels conflictes.

- Desenvolupem, en el marc de |'accio tutorial, actuacions concretes per afavorir
gue els alumnes desenvolupin les competéncies per conviure i I'educacio en la
gestid positiva dels conflictes.

- Disposem d'activitats i projectes de centre que promouen I'educacié en la gestio
positiva dels conflictes.

- Disposem d'estrategies concretes per a implicar les families en I'educacio en la
gestid positiva dels conflictes en I'ambit de I'aula.

- Disposem d'un projecte de mediacid6 que orienta i organitza les actuacions
corresponents per a tots els membres del centre.

- Ens coordinem amb altres centres per intercanviar experiéncies i practiques
sobre I'educacié en la gestid i la resolucié de conflictes lleus.

- Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes per fomentar I'educacio en la gestié positiva dels conflictes i la cultura
de la mediacio.

- Ens coordinem amb les entitats culturals, esportives i de lleure per fomentar
I'educacié en la gestio positiva dels conflictes.

- Estimulem el compromis de I'alumnat amb I'educacié en la gestid positiva dels
conflictes per fomentar la prevencio a I'aula.

- Fem participar la xarxa de suport entre iguals en I'educacié de la gestio positiva
dels conflictes.

- Formem la comunitat educativa en tecniques i destreses de gestié positiva de
conflictes.

- Impliquem les families en I'educacid en la gestio positiva dels conflictes dels seus
fills i filles.
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- Impulsem des de totes les arees la gestid dels conflictes d'aula mitjangant
estrategies de gestio positiva.

- Incorporem l'educacié en la gestié positiva dels conflictes i la cultura de
mediacio al Projecte educatiu i a la resta de documents del centre.

- Participem en les trobades de convivéncia i mediacié del territori per fomentar
el treball en xarxa.

- Potenciem les xarxes de suport entre I'alumnat per educar la gestio positiva dels
conflictes entre iguals.

- Sensibilitzem el claustre en la necessitat d'educar en la gestié positiva dels
conflictes.

- Utilitzem estrategies i metodologies d'aula que afavoreixen I'educacié en la

gestiod positiva del conflicte.

Punts forts

- Avaluem el funcionament dels processos d'educar en la gestidé positiva dels
conflictes i del servei de mediacid i ho recollim en la memoria anual del centre.

- Tenim en compte els recursos del territori per educar en la gestié positiva dels
conflictes.

- Implementem els protocols d'ambit convivencial elaborats pel Departament

d'Educacio.

Punts febles

- Disposem d'alumnat format en el programa de mediacié escolar en el grup-
classe.

2.10. Inclusid

Punts molt forts

- Avaluem les mesures destinades a fomentar I'educacid inclusiva entre la
comunitat escolar i ho recollim en la memoria anual del centre.

- Desenvolupem un curriculum inclusiu.
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- Desenvolupem, en el marc de |'accié tutorial, mesures, estratégies i actuacions
per educar I'alumnat en el respecte a la diversitat i la inclusid.

- Disposem d'estratégies concretes per implicar les families en risc d'exclusié en
el procés escolar i educatiu dels seus fills.

- Disposem d'una estructura organitzativa en el centre que afavoreix I'educacio
inclusiva i I'atencid a la diversitat.

- Disposem de materials i recursos que facilitin I'atencio a la diversitat.

- Ens coordinem amb institucions i entitats de l'entorn per promoure una
educacio inclusiva.

- Ens coordinem amb les administracions locals per dur a terme actuacions
concretes de foment de I'educacié inclusiva.

- Formem la comunitat escolar en habits i estratégies que potenciin I'educacié
inclusiva.

- Participem en xarxes de centres que treballen I'educacid inclusiva i I'atencid a la
diversitat.

- Recollim en els documents del centre els valors de I'escola inclusiva i les
estrategies que facilitin la seva consecucié.

- Recollim i difonem les bones practiques realitzades al voltant de I'educacié
inclusiva.

- Sensibilitzem el claustre sobre la necessitat de treballar per una escola inclusiva
que doni resposta a la diversitat de tot I'alumnat.

- Utilitzem estratégies i metodologies que afavoreixen I'educacié inclusiva i
I'atencid a la diversitat.

- Valorem iintegrem tots els membres de la comunitat.
- Implementem ['Us dels protocols d'ambit convivencial elaborats pel

Departament d'Educacid a fi d'evitar qualsevol tipus de discriminacio.

Punts forts

- Sensibilitzem i orientem les families en la necessitat d'educar els seus fills i filles
en lainclusid i el respecte a la diversitat.
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Objectiu general

Objectius especifics

1. Assegurar i garantir la participacio, la

implicacié i el compromis de I'equip
docent en I'elaboracié del Projecte de

Convivencia.

1.1 Elaborar el Projecte de Convivencia participativament.

1.2 Constituir i dinamitzar la Comissié de Convivencia i
Benestar.

2. Ajudar cada alumne a relacionar-se amb
si mateix, amb els altres i amb el mén.

2.1 Potenciar les competéncies socioemocionals.

2.2 Potenciar les habilitats i competéncies necessaries per
a la gestid positiva dels conflictes.

2.3 Potenciar la competencia social i ciutadana de
['alumnat.

2.4 Educar en el valor de la norma i potenciar la
participacié de I'alumnat en la seva elaboracid.

3. Potenciar l'equitat i el respecte a la
diversitat de I'alumnat en un marc de
valors compartits.

3.1 Garantir I'0Optima incorporacid dels nous membres de
la comunitat escolar.

3.2. Prevenir |'absentisme i facilitar la reincorporacié de
['alumnat absentista.

4. Fomentar una cultura de la pau i la no-
violéncia, juntament amb els valors que
fan possible preservar i enriquir la vida de
totes les persones.

4.1 Participar en iniciatives i projectes compromesos amb
la igualtat d’oportunitats entre totes les persones.

4. ACTUACIONS PREVISTES

4.1. Valors i actituds

Temes

4.1.1. Coeducacié

4.1.2. Educar en la gesti6 positiva dels conflictes

4.1.3. Educar en l'esforg i la responsabilitat
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4.1.1.Coeducacio
Nivell Actuacions
1. Incloure activitats relacionades amb la coeducacid en el Pla d'Accié Tutorial.
Recurs B6
2. Recollir en el PEC la importancia de la coeducacié. Recurs B1
Centre
3. Supervisar I'Us correcte del llenguatge no sexista en els documents de centre.
Recurs B2
1. Recollir activitats que fomentin la igualtat d'oportunitats i el respecte entre
Aula generes a les programacions d'aula del grups de secundaria de Pl 2i PI3.
1. Col-laborar en l'elaboracid i desenvolupament de projectes que fomentin la
Entorn igualtat d'oportunitats, el respecte a la diferéncia i la prevencié de la violéncia
masclista i per motius d'orientacié afectivosexual, identitat de génere i expressié
de génere. Recurs B1
4.1.2. Educar en la gestio positiva dels conflictes
Nivell Actuacions
1. Incloure al Pla d’Accio Tutorial estratégies i actuacions per ajudar a I'alumnat
Aula en la gestié positiva dels conflictes.
4.1.3. Educar en l'esforg i la responsabilitat
Nivell Actuacions
1. Implicar la comunitat escolar en la cura i el manteniment del centre i el seu
I'entorn (jornades de manteniment i decoracié, campanyes de reutilitzacid,
Centre reciclatge i reduccié del consum energétic, etc.). Recurs C7
1. Establir carrecs a l'aula com una oportunitat per exercir el valor de la
Aula responsabilitat entre l'alumnat (delegat/da, material, llista, neteja, etc.).
Recurs A3
1. Col-laborar amb I'administracié local per impulsar accions de servei comunitari.
Recurs C3
Entorn 2. Promoure, amb I'administracié local, la participacié de I'alumnat en el teixit

educatiu de I'entorn. Recurs C2
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4.2. Resolucié de conflictes

Temes

4.2.1. Absentisme
4.2.2. Conflictes greus

4.2.3. Gestio i resolucio positiva dels conflictes

4.2.1. Absentisme

Nivell Actuacions
Establir, en el Pla d'Accié Tutorial, mesures i estratégies de seguiment i
orientacié de I'alumnat en risc d'absentisme. Recurs B5

Centre Incloure en el Projecte educatiu de centre el dret dels alumnes a |'escolaritzacio

i el deure d'assistir a classe. Recurs B1
Incloure en la carta de compromis educatiu, entre els compromisos de la familia,
el de garantir I'assisténcia a classe de I'alumnat. Recurs B2

4.2.2. Conflictes greus

Nivell Actuacions
1. Elaborar un protocol, aliniat amb les NOFC i en col-laboracié amb I'EAP i el CSMIJ,
per a casos d'alumnat amb trastorn greu de la conducta que presenti episodis
d'agressivitat.
Centre

. Incloure la valoracio de I'aplicacié del protocol per a casos d'alumnat amb trastorn

greu de la personalitat que presenti agressivitat en les juntes d’avaluacid i fer, si
cal, propostes de millora.

4.2.3. Gestio i resolucio positiva dels conflictes

Nivell Actuacions
. Incloure en les juntes d’avaluacié la valoracié de les actuacions realitzades en la
Centre resposta als conflictes lleus i elaborar, si s'escau, propostes de millora. Recurs H3

4.3. Organitzacié de centre

Temes
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4.3.1. Comunicacio
4.3.2 Estructura i gestié de recursos

4.3.1 Comunicacio

Nivell Actuacions

1. Elaborari difondre el Pla de Comunicacio del Centre.
Centre

4.3.2. Estructura i gestio de recursos

Nivell Actuacions

1. Fer la valoracid de l'estructura del lideratge pedagogic i la gestid dels recursos
Centre humans anualment i aportar propostes de millora, si s'escau.
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. Temporitzacié
Temes Actuacions Recursos Responsables 1920 12021 [ 2122 | 2233
e . L Portal de N
Elaboracié participativa del Projecte de Conviveéncia de Centre. ) Direccié X
Documentacié centres
Constitucio de la Comissid per la Convivencia i el Benestar. Personals Direccié X
Establir, en el Pla d'Accid Tutorial, mesures i estrategies de seguiment i orientacié de R BS Direccio i
ecurs
['alumnat en risc d'absentisme. tutories X
Absentisme Incloure en el Projecte Educatiu de Centre el dret dels alumnes a I'escolaritzacid i el ) ..
o Recurs B1 Direccié X
deure d'assistir a classe.
Incloure en la carta de compromis educatiu, entre els compromisos de la familia, el . .
. , Recurs B2 Direccio X
de garantir |'assisténcia a classe de I'alumnat.
Recollir activitats que fomentin la igualtat d'oportunitats i el respecte entre generes | Publicacions Cap d'Estudis “ X X
a les programacions d'aula dels grups de secundaria de P12 i PI3. Xtec i tutories
Col-laborar en I'elaboracid i desenvolupament de projectes que fomentin la igualtat Can d'Estudi
a studis
.z d'oportunitats, el respecte a la diferéncia i la prevencio de la violencia masclista i per Recurs B1 p . X X X
Coeducacio i _ B _ _ i . ) N . i cicles
motius d'orientacid afectivosexual, identitat de génere i expressio de genere.
o . » o . Recurs B6 Cap d'Estudis
Incloure activitats relacionades amb la coeducacié en el Pla d'Accid Tutorial. . . X
I tutories
Recollir en el PEC la importancia de la coeducacié. Recurs BL Direccio X
Supervisar I'Us correcte del llenguatge no sexista en els documents de centre. Recurs B2 Direccid X X
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacio
Orientacions 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23
. - C del Portal de o
Comunicacio Elaborar i difondre el Pla de Comunicacid del Centre. Centreila Comissio de X
Comunicacio
Xtec.
Elaborar un protocol, aliniat amb les NOFC i en col-laboracié amb I'EAP i el CSMIJ, per |  gipliografia Equip de
a casos d'alumnat amb trastorn greu de la conducta que presenti episodis | sobre ABA, coordinacié X
d'agressivitat. etc. pedagogica
Conflictes greus
Incloure la valoracié de I'aplicacié del protocol per a casos d'alumnat amb trastorn Equip de
greu de la personalitat que presenti agressivitat en les juntes d’avaluacié i fer, si cal, Recurs I2 coordinacié X X
propostes de millora. pedagogica
Estructura i gestié | Ferlavaloracid de I'estructura del lideratge pedagogic i la gestio dels recursos humans Eina de Oi By X X X
. . . . ireccié
de recursos anualment i aportar propostes de millora, si s'escau. seguiment.
Gestié i resolucié | Incloure en les juntes d’avaluacid la valoracié de les actuacions realitzades en la Eina de Equip de
. . . . . seguiment. .
positiva dels resposta als conflictes lleus i elaborar, si s'escau, propostes de millora. Recurs H3 coordinacio X X X
conflictes E— pedagogica
Educar en la gestiéo | Incloure al Pla d'Accio Tutorial estrategies i actuacions per treballar la gestid positiva _
- . Recurs E2 Equip Docent X X X
positiva dels dels conflictes.
conflictes
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Temes Actuacions Recursos Responsables Temporitzacié
19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23
- ., . . , L Recurs C3 | Direccid i tutores
Col-laborar amb I'administracié local per impulsar accions de servei comunitari. - de PDC X X X X
Educar en I'esfor¢i | Establir carrecs a I'aula com una oportunitat per exercir el valor de la responsabilitat R A3 Tutor y y y y
ili ecurs utories
la responsabilitat | entre I'alumnat (delegat/da, material, llista, neteja, etc.).
Implicar a la comunitat escolar en la cura i el manteniment del centre i el seu Equio d
uip de
I'entorn (jornades de manteniment i decoracié, campanyes de reutilitzacio, Recurs C7 g dp . X X X X
- coordinacié
reciclatge i reduccio del consum energetic, etc.). L
pedagogica
Promoure, amb I'administracid local, la participacio de I'alumnat en el teixit educatiu Equip Directiu i
, Recurs C2 X X X X
de I'entorn. Ens local
Tractar a I'aula aspectes de les diferents cultures que conviuen al centre, tot incloent
‘e , , e . Programacions
Multiculturalitat elements especifics de cadascuna d’elles, per tal d’assegurar-ne la visibilitat i el gd'aula Tutores X X X X
respecte par part de tota la comunitat educativa.
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Objectius especifics

Indicadors de resultats

1.1.Elaborar un projecte de convivencia
participativament.

Relacié dels agents participants en I'elaboracié del

projecte.

1.2. Constituir i dinamitzar la comissido de
convivencia i benestar.

Existéncia de la comissié de convivencia i benestar.
Nombre de reunions/periodicitat de la Comissié de
Convivéncia i Benestar.

2.1. Potenciar les
socioemocionals.

competéncies

Inclusi6 al Pla d'Accié Tutorial d'actuacions per
desenvolupar les competéncies socioemocionals de
I'alumnat.

Concrecid en les programacions d’aula d'accions i activitats
per potenciar les competéncies socioemocionals de
I'alumnat.

2.2.Potenciar les habilitats i competéncies
necessaries per a la gestio positiva dels
conflictes.

Relacio d'estratégies incloses en el Pla d’Accid Tutorial que
afavoreixen la gestid positiva dels conflictes (racé de la
calma, racé del dialeg, servei de mediacid, tutoria
compartida, practiques restauratives, disciplina positiva,
etc.)

2.3. Potenciar la competencia social i | - Inclusié en I'accid tutorial d'accions orientades a potenciar
ciutadana de I'alumnat. I'analisi critica i la presa de decisions.
- Nombre d'alumnes que realitzen Serveis Comunitaris.
2.4.Educar en el valor de la norma i | - Inclusié en I'accié tutorial d'accions orientades a educar

potenciar la participacio de I'alumnat en
la seva elaboracio (Pl 3).

sobre el valor de la norma per a la convivéncia.
Participaciéd de l'alumnat en I'elaboracié de les normes
d'aula en el marc de I'accid tutorial.

3.1. Garantir I'Optima incorporacié dels nous
membres de la comunitat escolar.

Existéncia i difusié de protocols d'acollida de qualsevol
membre de la comunitat escolar (alumnat, families,
professorat, PAS, etc.).

Relacié d'activitats en el marc de l'accié tutorial per a
I'acollida del nou alumnat (activitats de presentacio del
centre, alumnes padrins, activitats interetapes, etc.)
Existencia d'un protocol especific per a l'acollida de
I'alumnat nouvingut i les seves families.

Inclusi6 en l'accié tutorial d'accions orientades al
coneixement i respecte cap a la diversitat cultural.

24




\ Generalitat de Catalunya
: Departament d’Educacioé

CEE Can Rigol

Projecte de Convivencia, marg¢ de 2020.

6. INDICADORS DE RESULTATS

Objectius especifics Indicadors de resultats
3.2. Prevenir l'absentisme i facilitar la | - index d'absentisme.
reincorporacio de I'alumnat absentista - index d'abandonament escolar.

- Existencia d'un protocol d'absentisme i acompanyament a
|'escolaritzacié d'ambit comunitari en coordinacié amb
|'administracié local i altres serveis.

4.1. Participar en iniciatives i projectes | - Relacio d'iniciatives en les quals participa el centre.
compromesos amb la igualtat
d’oportunitats entre  totes les
persones.
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ANNEXOS

PROJECTE DE CONVIVENCIA DEL CEE CAN RIGOL
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1. Protocol de prevencio, deteccio i intervencid en situacions de conflictes greus

“El Projecte de Convivencia del centre ha d’incloure la concrecid de protocols de prevencio,
deteccid i intervencio enfront situacions de conflictes greument perjudicials per a la convivéncia
en els seus projectes. Els centres poden adaptar a la seva realitat i necessitats especifiques els
protocols per a la millora de la convivéncia del Departament d'Educacid. Aquests protocols

s’haurien d’adjuntar a I'informe del projecte.”
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